
Développement local et formation professionnelle au  Nord Kivu   

CONTEXTE 
La situation politique de la République Démocratique du Congo (RDC) demeure fragile. Après plus de dix 
ans de guerre et d’instabilité politique, le pays est économiquement très affaibli. Les transports, la 
sécurité et les services publics constituent des enjeux majeurs pour les années à venir, surtout à l’Est du 
pays, zone qui a le plus subi les conséquences de la guerre. 

La Province du Nord Kivu, située à l’Est de la RDC, entre l’Ituri et le 
Sud Kivu, est composée de cinq territoires, dont ceux de Béni et 
Lubéro, qui sont les zones d’intervention de FERT. Malgré la présence 
d’un important contingent de la MONUC, la sécurité des populations et 
des activités économiques n’est pas encore assurée. La situation 
économique du Nord Kivu est l’une des pires du pays. Les multiples 
pillages dont ont fait l’objet ces territoires depuis une dizaine d’années 
ont rendu les populations très vulnérables.  

C’est au Nord Kivu, dans la ville de Butembo, qu’en 1989 le Diocèse 
et d’autres acteurs de la société civile locale ont créé l’Université 
Catholique du Graben (UCG), afin de doter la province d’une capacité 
de formation supérieure des jeunes qui bénéficie au développement socio-économique de leur province. 
En 1993, l’UCG a sollicité FERT afin de réaliser un diagnostic des actions engagées dans le domaine du 
développement et l’aider à rapprocher son enseignement et ses actions de la société dont elle est issue. 
Suite à un processus de concertation et d’échanges avec différentes organisations de la société civile 
congolaise, FERT et l’UCG ont conjointement créé en 1995 le Centre de Formation et d’Animation pour 
un Développement Solidaire, le CEFADES. Depuis, FERT et l’UCG mobilisent les compétences et 
ressources nécessaires au CEFADES pour remplir sa mission.  
  

OBJECTIF DU PROGRAMME 
L’objectif de l’intervention de FERT en RDC est de contribuer au développement socio-économique du 
Nord Kivu en accompagnant les actions du CEFADES dans les domaines du développement local et de 
la formation professionnelle. 
  

DÉMARCHE 
Le premier axe de l’action du CEFADES est l’accompagnement et le 
soutien des dynamiques locales de développement. Une équipe de 
techniciens du CEFADES assure quotidiennement sur le terrain 
l’animation de groupements paysans, organisés depuis 2002 au sein 
de l’union UNITU, autour de sujets divers tels que :  
- la production agricole : introduction de pratiques et variétés 

améliorées, expérimentations techniques, services vétérinaires ; 
- la commercialisation de produits agricoles : soutien aux filières les 

plus porteuses, construction de capacités de stockage, dotation des 
groupements en outils de transformation (décortiqueuse, presse à 
huile, moulin, etc.), gestion d’un entrepôt à Butembo ; 
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- les infrastructures communautaires : réhabilitation d’axes routiers 
permettant l’écoulement des produits agricoles, électrification des 
villages ; 

- la préservation des ressources naturelles, via notamment la 
reforestation, l’introduction de haies antiérosives, l’optimisation de 
la gestion de l’eau ; 

- divers autres sujets : alphabétisation fonctionnelle des membres de 
l’UNITU, résolution des conflits liés au foncier, aide à la 
construction d’un habitat solide, etc.  

La méthodologie d’action adoptée pour ce premier axe est 
essentiellement la formation dans l’action (apprendre en faisant) et la responsabilisation des 
groupements pour qu’ils prennent en charge leur propre développement. 

Le second axe d’intervention, plus récent mais qui connaît une croissance soutenue depuis 2006, est le 
développement d’une offre en formation professionnelle. Le tissu économique local manque d’acteurs 
compétents et professionnels tant en agriculture que pour les autres métiers ruraux, surtout artisanaux. 
Le CEFADES propose des formations professionnelles en agriculture et en artisanat : 
- Les formations en agriculture concernent les filières les plus porteuses en termes de marché ; 
- Les formations aux métiers artisanaux répondent à une très forte demande identifiée par le CEFADES 

et l’UNITU dans les villages. Elles visent à permettre aux bénéficiaires de démarrer ou d’améliorer une 
activité artisanale en zone rurale.  

 RÉSULTATS 

L’action du CEFADES a permis l’émergence de l’UNITU, une organisation paysanne qui prend désormais 
en charge divers services pour ses membres et se positionne aujourd’hui résolument sur le chemin de 
l’autonomisation. 

Pour les producteurs les plus fragiles, l’action du CEFADES permet d’assurer une alimentation et un 
revenu minimum pendant les périodes les plus difficiles de la guerre. Pour d’autres, moins exposés, le 
CEFADES et l’UNITU viabilisent l’enclenchement d’une dynamique de développement : augmentation de 
la capacité d’investissement et d’épargne, meilleure éducation scolaire pour les enfants, amélioration de 
l’habitat, etc. 

Enfin, le CEFADES a réalisé en 2007, à l’occasion de son dixième anniversaire, un bilan, base du plan 
de développement en cours (2008-2011) qui vise à : 

- accompagner l’UNITU vers davantage d’autonomie ; 
- développer une offre de formation pour les populations rurales ; 
- sécuriser son existence en diversifiant ses partenariats et sources de financement. 

 

 PRINCIPAUX PARTENAIRES 

Les principaux partenaires congolais impliqués dans l’action sont les suivants : 
- l’Université Catholique du Graben 
- le Centre de Formation et d’Animation pour un Développement Solidaire (CEFADES) 
- l’union TUYITIKANAYE (UNITU) et ses groupements de base. 

Les partenaires financiers sont la Commission Européenne, qui a cofinancé un projet d’appui au 
CEFADES entre 2001 et 2004, et le Ministère français des Affaires Etrangères et Européennes (MAEE), 
qui cofinance une nouvelle phase de l’action sur la période 2008-2011. L’agence Française de 
Développement (AFD) a pris le relais du MAEE en 2009. 


